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% PROCESO DE GESTION DE TALENTO HUMANO

. Objeto: Establecer los requisitos y actividades para la vinculacion de profesores de planta en la Universidad de los Llanos.

1
2. Alcance: Este procedimiento inicia con la lista definitiva de seleccionados y finaliza con la posesion del docente seleccionado.
3. Referencias normativas:

e Decreto 1279 de 2002 del Ministerio de Educacién Nacional, “Por el cual se establece el régimen salarial y prestacional de los docentes de las
universidades estatales”.

e Acuerdo Superior No. 031 de 2002 de la Universidad de los Llanos, “Por el cual se reglamenta la aplicaciéon del Decreto 1279 de 2002, sobre el
régimen salarial y prestacional en lo que tiene que ver con el procedimiento para el reconocimiento de puntos salariales y de bonificacién para los docentes
de carrera de la Universidad de los Llanos”.

e Acuerdo Superior No. 002 de 2004 de la Universidad de los Llanos, “Por el cual se adopta el Estatuto de profesores de la Universidad de los Llanos”.

e Acuerdo Superior No. 002 de 2011 de la Universidad de los Llanos, “Por el cual establece las unidades académico-administrativas a las diferentes
facultades de la Universidad de los Llanos”.

e Acuerdo Superior No. 013 de 2014 de la Universidad de los Llanos, “Por el cual se define la Planta Global, la politica y el procedimiento de vinculacion
de profesores a la Universidad de los Llanos”,

e Acuerdo Superior No. 017 de 2021 de la Universidad de los Llanos, “Por el cual se define el Sistema de Evaluacion de desempefio Docente de la
Universidad de los Llanos y se deroga el Acuerdo Superior No. 013 de 2015”

e Acuerdo Superior No. 003 de 2021 de la Universidad de los Llanos, “Por medio del cual se expide el Estatuto General de la Universidad de los Llanos”.

e Acuerdo Académico No. 001 de 2020 de la Universidad de los Llanos, “Por el cual se establecen las areas de conocimiento que competen a los
Departamentos, Escuelas e Instituto”

4. Definiciones:

o Profesor de Planta: De conformidad con el Estatuto Profesoral el Profesor de Planta es aquel profesional que se vincula a la Universidad mediante
un concurso publico de méritos para cumplir funciones de docencia, investigacion y proyeccion social; su vinculacion se realiza mediante un acto
administrativo de nombramiento y esta sujeto al régimen de carrera profesoral universitaria.

5. Condiciones Generales:

e Principio de Mérito: El ingreso a la carrera profesoral se hara exclusivamente por concurso publico de méritos.

e Términos de aceptacién: conforme a lo dispuesto en el marco normativo aplicable, una vez Comunicada la Resoluciéon Rectoral de nombramiento,
el profesor de planta tendra diez (10) dias habiles para efectos de aceptar la nominacion, de igual forma, una vez aceptado el empleo, el profesor
de planta contara con diez (10) dias habiles adicionales para tomar posesion del empleo. Si vencidos los términos anteriores y el profesor no tomase
posesion, la Resolucion Rectoral perdera sus efectos

6. Contenido:
No. ACTIVIDAD RESPONSABLE PRODUCTO
Establecer mediante Resolucion Académica, la lista de los seleccionados, .
) ; A - : o Resolucién
1. elegibles y plazas desiertas en el Concurso Publico de Méritos convocado por | Consejo Académico Académica

Resolucién Rectoral.
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No. ACTIVIDAD RESPONSABLE PRODUCTO
Valorar la hoja de vida del concursante seleccionado de acuerdo con la | E! Comité de Asignacion

2 informacién reportada en el Sistema de Informacion que disponga la y Reconocimiento de

’ . . | f Puntaje- CARP / Oficina Acta comité CARP

Universidad para tal fin. Asuntos Docentes

Remitir la informacion correspondiente a la valoracién de la hoja de vida de los . Oficio memorando
. : L - g : : Oficina Asuntos . .

3. aspirantes seleccionado a la Division de Servicios Administrativos, con copia a interno con puntaje de

) . e Docentes . :

la Vicerrectoria Académica la hojade vida

Comunicar a cada uno de los aspirantes seleccionados de acuerdo con la

relacién remitida por la oficina de Asuntos Docentes los documentos requeridos

segun la lista de chequeo para vinculacién de docentes de planta (FO-GTH-45), | Division de Servicios -

4, . e . N N . . Correo electronico
de igual forma solicitar en dicha comunicacion la autorizacion para la Administrativos
notificacion electrénica de las actuaciones derivadas del proceso de
vinculacion.

. _ FO-GTH-45
Entregar los documentos correspondientes a la lista de chequeo para . Lista de chequeo para la
. - ) Aspirante . o
5. vinculacién de docentes de planta (FO-GTH-45) de conformidad con lo seleccionado vinculacion de docentes
establecido por la Divisién de Servicios Administrativos. de planta y documentos
del aspirante
Expedir el acto administrativo de nombramiento para cada uno de los aspirantes . L
) ~ P T . iy ; Rectoria / Division de
6 seleccionados sefialando, como minimo, dedicacién, asignacion salarial, Servicios Resolucién Rectoral
' Unidad Académica a la cual se adscribe y las fechas de inicio y terminacion del o ;
. Administrativos
periodo de prueba.
Comunicar la Resolucién Rectoral de nombramiento al profesor de planta.
Nota 1: Una vez comunicada la Resolucion Rectoral de nombramiento, el profesor de Memorando remitido
A di it abi inacié Division rvici .

7 planta tendra diez (10) dias habiles para efectos de aceptar la nominacion. Asd?ninﬁgtézvog 0s a través de correo
Nota 2: Una vez aceptado el empleo, el profesor de planta contara con diez (10) dias electrénico
héabiles adicionales para tomar posesion del empleo. Si vencidos los términos anteriores
y el profesor no tomase posesion, la Resolucion Rectoral perderéa sus efectos

8. Elaborar el acta de posesion correspondiente. D'V'S'On. o_Ie Se.rV'C'OS Acta de posesion

Administrativos
9. Citar al acto de posesion al profesor de planta. Rectoria Correo electrénico
10. | Tomar posesion del cargo de profesor de planta Rectoria / Firmar a(_:'Ea de
Profesor de planta posesion

7. Flujograma:

No aplica
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8. Listado de anexos:

e FO-GTH-45 Lista de chequeo para la vinculacién de docentes de planta
¢ Resolucion Rectoral de nombramiento
e Acta de posesion

9. Historial de Cambios:

Version Fecha Cambios Elaboro / Modifico Reviso Aprobo

qu“."po.s, de trabajq (.je la Ménica Silva Quiceno| Reinaldo Antonio
Divisién de Servicios

01 26/06/2026 | Documento nuevo. Administrativos y la \nggréegiif Jel?eegnealpl\élrasrcl)r;al
Vicerrectoria Académica
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