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FACULTAD DE CIENCIAS (1)

	CONVOCATORIA X-XXXX – 00X FCXX (2)



El Consejo de Facultad
En Sesión	Ordinaria ___	Extraordinaria ___	No. ______ de (mes) (día) de (año) 

Determina la lista de elegibles.

(3) de xxx:

Concursantes que hayan alcanzado un puntaje  igual o superior a cincuenta coma cero (50,0) puntos.

Instrucciones para el diligenciamiento:

Este formato y la lista de seleccionados FO-GTH-39 deberán ser enviados en físico firmado y al correo electrónico (word) viceacademica@unillenos.edu.co.

NOTA: Para ingresar los datos en la tabla (excel) anterior se debe dar doble click dentro de la tabla, y  para salir de la tabla se da doble click fuera de ella.

(1) Escriba el nombre de la Facultad en mayúscula y negrilla.
(2) Escriba el número de la convocatoria según formato FO-GTH-34  (periodo académico-año – número y facultad) en negrilla y las letras en mayúscula.
(3) Escriba Escuela, Departamento o Instituto (según corresponda) y su respectivo nombre en minúscula y en negrilla.
(4) Escriba el número de cargos según la convocatoria FO-GTH-34.
(5) Escriba en minúscula el área general de conocimientos, los grados académicos y la experiencia referida en la convocatoria FO-GTH-34.
(6) Escriba en mayúscula y en orden descendente los apellidos y nombres COMPLETOS de los concursantes que hayan alcanzado un puntaje  igual o superior a cincuenta coma cero (50,0) puntos. 
(7) Puntaje obtenido en la formación académica en evaluación de hoja de vida 
(8) Puntaje obtenido en la experiencia en evaluación de hoja de vida. 
(9) Puntaje obtenido en la producción intelectual en evaluación de hoja de vida.
(10) Sumatoria: evaluación de hoja de vida (numerales 7, 8 y 9). Se debe escribir la palabra DESIERTA en el numeral ( 6), si no se alcanza un puntaje  igual o superior a cincuenta coma cero (50,0) puntos.
(11) Agregue tantas filas como perfiles de la convocatoria FO-GTH-34.
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		PERFIL DE LA CONVOCATORIA						LISTA DE ELEGIBLES

		No. Cargos		GRADOS ACADÉMICOS Y EXPERIENCIA		APELLIDOS Y NOMBRES		PUNTAJES

								Evaluación de hoja de vida (7)		Prueba de Conocimientos y Competencias Pedagógicas (8)		Puntaje total (9)

		4		5		6						0

		10										0

												0

												0







Hoja2

		No. Cargos		ÁREA GENERAL DE CONOCIMIENTO, TÍTULOS ACADÉMICOS Y EXPERIENCIA		APELLIDOS Y NOMBRES		PUNTAJE DE HOJA DE VIDA                                                     (orden descendente)

								Formación Académica (40,0) puntos (7)		Experiencia (40,0) puntos (8)		Producción Inteleccual (20,0) puntos (9)		TOTAL (100,0) puntos (10)

		4		5		6								0.0

		11												0.0
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